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ネオファースト生命保険株式会社（代表取締役社長：徳岡 裕士、 以下「当社」）は、コンサルテ

ィング事業およびフリーランスのエンジニアやコンサルタント向けプロジェクト案件紹介事業など

を行うINTLOOP株式会社（代表取締役：林 博⽂、以下「INTLOOP社」）と、業務提携をいたしました。 

 

≪業務提携の概要≫ 

業務提携により、当社はINTLOOP社が運営するフリーランス向けプロジェクト案件紹介サービス

「ハイパフォーマーコンサルタント」、「ハイパフォーマーPMO」、「TECH STOCK」、「バチグマ」に登

録しているフリーランスに対し、生活保障に関するコンサルティングと保険の提供を開始いたします。 

INTLOOP社よりご紹介頂くフリーランス人材に対して、当社が委託している保険代理店より、生活

保障に関するコンサルティングと保険の募集を行います。 

 

 

≪協業の背景と目的≫ 

フリーランス人材は年々増加しており、23.8兆円と大きな労働市場である一方で、フリーランス人

材に対する生活や健康に関するセーフティーネットが十分でないことは問題視されています。自由な

働き方ができるというメリットがある一方で、社会保障の少なさに不安を感じている方は多く、その

不安ゆえに、フリーランスになることに踏み出せない方もいらっしゃいます。 

また、健康管理も自身に委ねられており、働くための健康は自己責任において維持する必要があり

ます。リスクへの備えが小さい中で、未病対策の工夫が求められている状況です。 

INTLOOP社はコンサルタントやエンジニア、マーケターに対する案件紹介サービスを運営し、その

規模を拡大させながら、フリーランス人材の働く環境の整備にも尽力しています。 

当社は、“「あったらいいな」をいちばんに。”をミッションに掲げ、お客さま一人ひとりのWellness 

の実現に向けたサポートを目指してきており、今般、INTLOOP社との業務提携を通じて、保険による

生活保障と健康増進の応援サービスの提供により、フリーランス人材が健康に、挑戦・成長しながら、
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安心して働くことを支援して参ります。 

すそ野が広がっているフリーランス人材に対して保険サービスを提供し、生活を支えることは、働

き方やライフスタイルの多様化を後押しすることの出来る、意義のある取組であると考えています。 

当社はこれからも、保険サービスの提供を通じて多くのお客さまの身心の健康と自己実現に貢献す

ることを目指していきます。 

 

 

≪INTLOOP（イントループ）株式会社の概要≫ 

INTLOOP株式会社は、企業の経営課題解決をミッションとし、社員として所属する国内系・外資系

ファーム出身の経験豊富なコンサルタントが担うコンサルティングサービス、約33,000名（2023年7

月末時点）の登録を誇るコンサルタントやITエンジニアなどのプロフェッショナル人材を支援する人

材ソリューションサービスを主軸に展開しています。そのほか、プロフェッショナル人材ソリューシ

ョンサービスで培ったマーケティングノウハウを提供するデジタルトランスフォーメーションサー

ビスや先端技術を中心とした開発支援を行うテクノロジーソリューションサービスを展開。国内企業

のみならずグローバル企業からベンチャーまで取引社数累計1,000社（2023年7月末時点）を超える

支援実績があります。 

 

 

会社名  ：INTLOOP（イントループ）株式会社 

代表取締役社⾧ ：林 博⽂ 

本店所在地 ：東京都港区赤坂2-9-11 オリックス赤坂2丁目ビル6F 

設⽴年月日 ：2005年2月25日 

主な事業内容 ：コンサルティング、プロフェッショナル人材支援、テクノロジーソリュー 

ション、 デジタルトランスフォーメーション、人材紹介 

 

 

【本リリースに関するお問い合わせ先】 

ネオファースト生命保険株式会社 CXデザイン部 岩見 

e-mail：iwamihayato@neofirst.co.jp 


